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~ KADROYA GEGIRILEN
TASERON ISGILER ANA FAALIYET IS KOLUNDAN
BILDIRILECEK

OZET

Kadroya gecis islemleri 2/4/2018 tarihinde sona eren, gecis hukumleri 31/10/2020
tarihinde bitecek olan alt isveren (Tageron) isgileri ile ilgili tescil edilen isyerlerinin igkolu
kodlarinin degistiriimesinin talep edilmesi halinde gecis doneminde yeni tescil edilen
isyerinin iskolu kodunun yapilan ise uygun ana igkolu kodu ile degistirilmesi veya gecis
doneminde tescil edilen isyerindeki sigortalilarin, nakil koduyla varsa esas isin tescilli
oldugu isyeri dosyasina aktarilmasi gerekmektedir.

ALT iISVEREN iSGILERININ . ANA FAALIYET iS KOLUNDAN BILDIRIMINE
iLISKIN iSLEMLER

696 sayili KHK ile Kamuda kadroya gegcirilen alt isveren(taseron) iscilerinin ve igyerlerinin
tescili ile ilgili olarak 20.02.2018/44 numarali sirkilerimiz yayimlanmistir. Kamuda kadroya
gegcirilen alt isveren iscilerinin gecis islemleri tamamlandigindan, SGK ilgili mevzuat
boliumunde belirtilen genelge ile bundan sonrasi igin nasil iglem yapilmasi gerektigini
aciklamistir.
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Aile, Calisma Ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi Calisma Genel Mudurligu, Kamuda kadroya
gecirilen igcilerle ilgili Ucret, diger mali ve sosyal haklar ile ilgili Yuksek Hakem Kurulu
kararinin 31/10/2020 tarihinde sona erdigini, 696 sayili KHK'da yer alan hikme gore yeni
tescil edilen isyerlerinden bildirilen isgilerin 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi
Kanunun 4’Uncu maddesindeki “bir isyerinde yurutulen asil ise yardimci isler de asil isin
girdigi iskolundan sayilir “hUkmune uygun sekilde Sosyal Guvenlik Kurumuna bildiriimesi
gerektigi hususunda ilgili makamlara hitaben yazi yayimlamigtir.

SGK tarafindan yayimlanan 2020/20 sayili isveren islemleri Genelgesinde is kolu
degisikliklerinin nasil yapilacagi agiklanmistir. ligili genelgede;

“Isyeri tescil islemleri sirasinda iskolu kodlarinin hatali veriimesinin, dolayisiyla
isverenlerce sonradan duzeltimesine yonelik basvuruda bulunulmasina neden
olunmamasini teminen yeni tescil edilecek isyerleri igin gonderilen isyeri bildirgelerindeki
iskolu kodlarinin ve isin mahiyetinin uyumlu olup olmadiklari tescili istenilen igyerinin vergi
mukellefiyeti olup olmamasina gore uUnite tarafindan kontrol edilecektir;

isyeri isvereninin vergi miikellefiyetinin bulunmasi durumunda;

a. “www.gib.gov.tr/internet Vergi Dairesi/ Sik Kullanilanlar/e-Vergi Levhasi Sorgulama”
adresinden “e-Vergi Levhasi” goruntilenerek isyeri bildirgesinde belirtilen igyeri adresi ile
e-Vergi Levhasinda yer alan igyeri adresinin ayni olmasi durumunda e-Vergi levhasinda
yer alan is kolu kodu,

b. “www.gib.gov.tr/internet Vergi Dairesi/ Sik Kullanilanlar/e-Vergi Levhasi” adresinden “e-
Vergi Levhasi” goruntllenerek isyeri bildirgesinde belirtilen isyeri adresinin, e-Vergi
Levhasinda yer alan isyeri adresinden farkli olmasi durumunda isyeri bildirgesi verilen
igsyerinin bagl oldugu vergi dairesinden iskolu kodunu godsteren resmi yazinin ibraz
edilmesi istenilerek, bu belgede belirtilen iskolu kodu, tescil isleminde esas alinacaktir.

igili vergi dairesinden alinan yazida belirtilen iskolu kodunun veya “e-Vergi Levhasi”
ekranindan yapilan sorgulama sonucunda ekrana gelen is kolu kodunun, isyeri bildirgesi
verilen igyerinin is kolu kodundan farkli oldugunun anlagiimasi halinde ilgili vergi dairesince
iskolu kodu degistiriimedigi slrece vergi dairesinin kayitlari esas alinacaktir.
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Isyeri igvereninin vergi mikellefiyetinin bulunmamasi durumunda (“e-Vergi Levhasi”
ekraninda kaydi bulunmayan igverenlerce); isyeri bildirgesi verilen isyerinin is kolu kodu ve
yapilan isin uyumlu olup olmadigi unite tarafindan degerlendirilecek ve herhangi bir ihbar,
suphe ve sikayet olmamasi halinde igyeri bildirgesinde belirtilen is kolu kodu esas alinacak
ihbar, suphe ve sikayet olmasi halinde ise is kolu kodunun belirlenmesi amaciyla durum
denetim ve kontrolle gorevli memurlara intikal ettirilecektir.”

Seklinde dizenleme yapilmistir.

Bu kapsamda, daha 6nce kadroya gegirilen ve gecis huktumleri 31/10/2020 tarihinde sona
erecek olan 696 sayili KHK ile Kamuda kadroya gegirilen alt igveren iscilerinin bildirildigi
igsyerlerinin igkolu kodlarinin degistiriimesinin talep edilmesi halinde yukarida belirtilen
2020/20 sayili Genelge hukumlerine gore islem yapilmasi, bu kapsamda gegis doneminde
yeni tescil edilen isyerinin iskolu kodunun vyapilan ise uygun ana iskolu kodu ile
degistirilmesi veya gecis doneminde tescil edilen isyerindeki sigortalilarin, nakil koduyla
varsa esas isin tescilli oldugu isyeri dosyasina aktarilmasi gerekmektedir.

Saygilarimizia....

“Iskolu Kodu Degisikligi” 23/10/2020 Tarihli 2020-43 sayih SGK Genelgesi...>>>



https://www.turmob.org.tr/mevzuat/Pdf/17995

